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Уважаемая Светлана Александровна! 

 

Направляем информацию о выполнении в 2025 году в филиале 

Республиканского СРЦН «СРЦН г. Воткинска (далее – Филиал) Ведомственного 

плана мероприятий по противодействию коррупции на 2025 год (далее – План): 

Так, во исполнение пункта Плана об осуществлении комплекса 

организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению работниками 

ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции в Филиале был разработан и 16.01.2025 года приказом 

№7-ОС утвержден  План мероприятий по противодействию коррупции на 2025 год. 

Все запланированные мероприятия в 2025 году исполнены. 

Продолжает работу комиссии по профилактике коррупционных 

правонарушений. В 2025 году проведено одно заседание  комиссии по 

профилактике коррупционных правонарушений по рассмотрению уведомлений 

сотрудников о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов. По результатам рассмотрения Комиссией указанного уведомления 

конфликт интересов и коррупционная составляющая не установлены. 

В мае 2025 года в Филиале проведен анализ трудовых отношений, 

возникающих между родственниками (свойственниками, иными лицами с близкими 

отношениями), отчет предоставлен по принадлежности. 

Во исполнение пункта Плана об обеспечении доступности деятельности 

Филиала указанная информация выложена для общего доступа на информационных 

стендах Филиала и в сети Интернет на официальном сайте. 

Во исполнение пункта Плана о проведении работы по выявлению случаев 

несоблюдения работниками мер по предотвращению коррупции, а также о 

получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, материалы положений 

доведены до коллектива Филиала путем персонального ознакомления.  

Директору Республиканского СРЦН 

С.А. Корепановой 

   Исх. № 19  от 19.01.2026 года 

О выполнении Ведомственного плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции на 2025 год 
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Проводится мониторинг публикаций в СМИ и сети Интернет на предмет 

коррупционных сигналов в отношении сотрудников Филиала. 

В 2025 году жалоб либо обращений граждан о фактах коррупционных 

действий со стороны сотрудников Филиала не поступало. 

С уважением, 

 

Заместитель заведующего филиалом                               Е.В. Вострокнутова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Исп. юрисконсульт 

А.А. Афонин 

8(34145) 5-99-24 

 

 

 

 

 


